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HARCAMA YETKILISi SUNUSU

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Tip Fakiiltesi; Bakanlar Kurulu’nun 95/7044 sayili
kararinin 21 Temmuz 1995 tarih ve 22350 sayili Resmi Gazetede yaymlanmasi ile kurulmus olup,
2002-2003 yilinda Egitim-Ogretime Gazi Universitesi ile yapilan protokol uyarinca ilk
ogrencilerimiz bu Universitede egitimine baslamistir. 2008-2009 Egitim-Ogretim yilindan itibaren
de Universitemiz biinyesinde Ali Sevki Erek Yerleskesinde egitim vermeye baslamistir. Toplam
17.000 m? kapal1 alana sahip modern amfi ve derslikler ile laboratuvarlarin bulundugu yeni hizmet
binasinda 2012 yilindan itibaren Egitim-Ogretim verilmektedir. 1999 tarihinde Saglik Bakanlig: ile
yapilan protokolle, Tokat Saglik Meslek Lisesi olarak kullanilan binanin onarilarak Tip Fakiiltesine
bagl Saglik Arastirma ve Uygulama Hastanesi olarak hizmete agilmasi karari alinmistir. Saglik
Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Tokat halkinin yogun talebi ve hizmet verilen birimlerin artmasi
nedeniyle fiziksel olarak yetersiz kalmis ve 2017 yilinda Hastane binasi1 A ve B bloklariin biiyiik
onarim tadilatlar1 tamamlanarak poliklinikler ile 6gretim {iyesi birimleri bu binaya tasinmistir. 2016
yili Aralik ayi itibariyle yeni hastane binasinin ingaati (C Blok) tamamlanarak hizmete girmistir.

Tip Fakiiltesi Binamizda 1 adet 111 kisilik, 2 adet 99 kisilik amfi ve farkli kapasitelerde 8 adet
derslik, klinik becerileri, egitim becerileri, anatomi laboratuvarlarini kapsayan yaklagik 400 kisilik
Ogrenci laboratuvarlari, modern kiitliphanesi, arasgtirma birimleri ile lisans ve lisansiistii egitim
verilmektedir. Fakiiltemizde cerrahi, dahili ve temel tip bilimleri olmak tizere li¢ boliime bagli toplam
42 anabilim dali aktif olarak acil1 olup, egitim, arastirma ve saglik hizmetlerini yiiriitmektedir. Yine
2016 yilinda hizmete giren Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii'ne C Blok binasini
31.000 m? kapal1 alana sahip Hastane binasinda farkli kapasitelerde 8 adet derslik 1 adet ¢ok amagh
salon ile 1 adet etiit/okuma salonu lisans egitimi ile tipta uzmanlik egitimlerinde kullanilmaktadir.
Fakiiltemiz ilk mezunlarmi 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda vermis olup, Fakiiltemizde halen
lisans 1.059 ve 280 tipta uzmanlik 6grencisi egitim gormektedir. Yillar itibariyle Fakiiltemizin hizmet
genislemisine bagli olarak 6grenci toplam sayist ve kontenjanlart artmis olup, her yil yaklagik 155
yeni 6grenci kabul etmektedir. Bu nedenle modern amfi ve derslikler ile egitim alanlarindan olusan
ek hizmet binasi insaati baglamis olup, 2024-2025 egitim-6gretim yili baginda hizmete alinmasi
planlanmaktadir.

Prof. Dr. Namik OZKAN
Dekan
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I-GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon; Temel insani degerlere O6nem veren, bilimsel diisiinme yetenegine sahip, iretken,
multidisipliner ¢alisan, ¢agin ve meslegin gerektirdigi yeniliklere agik topluma yonelik yasam boyu
egitim faaliyetleri saglayan, toplumun ihtiya¢ duydugu konularda arastirma ve bilgilendirme yapan,
akademik birimlerin uzmanlik alanlariyla iliskili, topluma yonelik etkinlikler diizenleyen, iletisim
becerileri yiiksek, glinlimiiz standartlarini tam olarak karsilayan iyi bir hekim i¢in temel olan giincel
bilgi, beceri ve ¢agdas ve evrensel, insan1 ve toplumu kucaklayan alt yapist olusturulmus ve kendini
her zaman gelistirmeye ¢alisan, meslegine adanmislik duygusuna sahip, 6zgiiveni ve hoggoriisii olan,
ulusal saglik sorunlarinin bilincinde olan, evrensel nitelikte olmak iizere donanimli ve kendini
yenileyebilen bireyler yetistiren, ¢cevreye ve yasadigi topluma saygi duyan, ulusal ve uluslar arasi
anlamda tiim insanligin ihtiya¢ ve gelisimine katki saglamak amaciyla bilimsel arastirmalar,
incelemeler ve gozlemler yapabilen, ulusal/uluslararasi kuruluslarla egitimogretim, arastirma
alanlarinda isbirligi yaparak karsilikli gelisim desteginin siirekliligini saglayan, bilim insani
yetistirme misyon ve vizyonuna sahip bireyler olusturan, nitelikli saglik hizmetini elde ettigi kiiltiirel,
sosyal ve bilimsel donanimindan alan ve bu hali ile meslektaslari ile dayanisma igerisinde olan, tiim
faaliyetlerimize iliskin 6zdegerlendirme kiiltlirii ve uygulamalarini yerlestiren, katilimeilik ilkesini
kurum kiiltiiri olarak benimseyen, acik ve seffaf politikalarla hesap verebilirlik temelinde yonetim
faaliyetlerini siirdiiren bir kurum olmaktir.

Vizyon; Egitim, hizmet ve arastirma alaninda ¢agdas tip egitimi veren kurumsal yapilanmasini
tamamlamis ve ulusal/ uluslararasi diizeyde tercih edilir bir tip fakiiltesi haline gelmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 16. maddesi hiikkmii geregi belirlenmistir.

Gorev; Fakiilte Kuruluna ve Yo6netim Kuruluna baskanlik etmek, Kurullara gelen kararlar1 Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim — Ogretim Y&netmeligi ve Saglik Bakanligmin
Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Y6netmeliginin ilgili mevzuatlar ile belirlenen esaslara gore
islem yapilarak uygulanmasini saglamak, Fakiilte birimleri arasinda koordineli ¢aligmasini saglamak,
Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gézetim ve denetim gdrevini yapmak,
Egitim - Ogretim y1l1 sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektdre
rapor vermek, Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek. Bu
kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Sorumluluk; Akademik, idari ve mali konularda birinci derecede yetki ve sorumluluk Dekana ait
olup, Fakiiltemize bagli birimlerinin dgretim kapasitesinin gergekgi bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, 6grencilere sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, Egitim-Ogretim, bilimsel arastirma ve yaymn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiriitilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontroliinden
sorumludur. Dekanin bilgisi dahilinde Fakiiltenin idari ve mali konulardaki gerceklestirme yetkilisi
ise Fakiilte Sekreteridir.
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C- Idareye lliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Tablo 1: Kapah Alanlarimin Dagilim

Yerleske Adi

Tasligiftlik Yerleskesi

Universite

Kapali Alan (m?)

Toplam (m?)

Ali Sevki Erek
Sehir Yerleskesi

17.000 m*

17.000 m?

Ilge Okullar1 Yerleskesi

Toplam

Tablo 2: Kapah Mekanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilim

Hizmet Alan Tasligiftlik Sehir flge Toplam (m?)

Yerleskesi Yerleskesi Okullar

Yerleskesi

Egitim - 16.694m?> - 16.694m?
Saglik - - - -
Beslenme - 406m? - 406m?
Kiltiir - - - -
Spor - = - =
Diger (idari, tesis , depo, lojman) - - - -
Toplam = 17.000m? = 17.000m?

Tablo 3: Tasinmazlarin Dagilimi

Yerleske Adi

Tasligiftlik Yerleskesi

Miilkiyet Durumuna Gore Taginmaz Alani (Arsa-

Tapulu
Tasinmazlar
(Arsa-Arazi)

Arazi) (m?)
Tabhsisli
Tasinmazlar

Diger
(Kurum ve
Kuruluslardan
Tabhsisli olanlar)

Toplam (m?)

Saglhk Arastirma
Uygulama Hastanesi

veE -

Lojmanlar

Turhal Yerleskesi

Zile Yerleskesi

Erbaa Yerleskesi

Niksar Yerleskesi

Resadiye MYO

Almus MYO

Artova MYO

Pazar MYO

Toplam

5/40




Tablo 4: Mevcut Fiziki Kapah Alanlar

Birimler Mevcut Fiziki Kapalh Alanlar (m?)

Egitim Sosyal Alanlar Toplam (m?)
Bina Alanlart g Alanlari
lar A
X § g c ] E E 8= E'E
: = £5 E 2 E= 23 I3
5 5 Sg B E H 2@ K
a} g g 3 > n 2e §‘|—

~ Miihendislik ve Doga Bilim. Fak. - - -
Miih. ve Doga Bilim. Fak. Ek - - - - - - - - - -
Bina
Ziraat Fakiiltesi - - - - = = - - - -
I¢ Su Balik¢ilik Tesisleri - - - - - - - - - -
Aricilik Gelistirme - - - - - = = - - -

Firin - - - - - - - - - -
Koyunculuk Gelistirme - - - - - - - - - -
Koyunculuk Samanlik - - - - - - - - - -
Hangar (Ziraat Fak. Atolye) - - - - = - = o - -
Tavukeuluk Gelistirme (Kiimes) - - - - - - - - - -
Dogal Boyalar, Ar-ge - - - - - = = - - -
Tarla Bitkileri Uygulama Lab. - - - - - - - - - -
Bahge Bitkileri Uyg 6n Haz.Lab. - - - - - - = = = -
Egitim Fakiiltesi - - - - - - - - - -
Egitim Fakiiltesi Miizik Binasi - - - - - - = B - -
Fen-Edebiyat Fakiiltesi - - - - - - - - - -
[lahiyat Fakiiltesi - - = 5 5 - - - - -
Iktisadi ve Idari Bilimler Fak. - - - - - - - - - _
Tokat Saglik Yiiksekokulu - - - - = - = = - -
Tokat Beden Egt.Spor Yiik.Ok. - - - - - - - - - -
Tokat Teknik Bilimler M.Y.O. - - - - - - = 5 - -
Tokat Sosyal Bilimler M.Y.O.
Merkezi Arastirma Laboratuvart - - - - - - = - - -
Ortak Derslik Binast - - - - - - - - - -
Konferans Salonu - - - - - - = = - -
Merkezi Kiitiiphane - - - - - - - - - -
Kapali Yiizme Havuzu - - - - - - - o - -
Kapal1 Spor Salonu - - - - - - - - - -
Acik Spor Tesisleri - - - - = = = - - -
Merkezi Kafeterya - - - - - - - - - -
Merkezi Yemekhane - - - - - - = 5 - -
Rektorlitk - - - - - - - - - -
Konukevi - - - - = = - - - -
Is1 Merkezi - - - - - - - - - -
Atolye - - - = = = - - - -
Ayniyat ,Sofor Binasi - - - - - - - - - -
Kampiis lojmanlar1 - - - - - - = o - -
Tekel depolari - - - - - - - - - -
Saglik Aras.Uyg.Merkezi = - - - - - - = - -
Poliklinik Binast
Saglik Aras.Uyg.Merk. Yatan - - - - - - - - - -
Hasta Binas1
Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi 376 1264 569 460 - - 14.187 144 - 17.000m?
Dis Hekimligi Fakdiltesi - - - - - - - - - -

Devlet Konsevatuvari = - - - - = = - - -

Siirekli Egitim Merkezi - - - - - - - - - -
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1.1-Egitim Alanlar1 Derslikler

Birimler Mevecut Fiziki Kapali Alanlar (m?)
N Sosyal Alanlar Spor Toplam
T‘: § _ Alanlari .
B . % g s oz (BF pslgs| @
E a § X S 3 > wn 2F E fid
Ali Sevki Erek Yerlegkesi Ist 577 - - - - - = o - 577 m?
Merkezi
Meydan lojmanlari - - - -
Fidanlik lojmanlart - - - - - = = = - _
Zile Dingerler Tur.Isl.ve - - - -
Otel.Yiik.Ok.
Zile Meslek Yiiksekokulu = - - - - = o - - _
Turhal Meslek Yiiksekokulu - - - R R
Turhal Saglik Hizmetleri MYO S = = - - - E - - _
Niksar Teknik Bilimler M.Y.O - - - - - -
Niksar Sosyal Bilimler M.Y.O = = - - - E s - - _
Erbaa Saglik Yiiksekokulu - - - - - -
Erbaa Meslek Yiiksekokulu = = - - - - o - - _
Erbaa Saglik Hizmetleri MYO - - - R N
Resadiye Meslek Yiiksekokulu = = - - - = o - - B
Almus Meslek Yiiksekokulu - - - R _
Artova Meslek Yiiksekokulu = - - - - E = - - _
Pazar Meslek Yiiksekokulu - - - - - - _
Genel Toplam 953 | 1264 @ 569 460 - - 14.187 @ 144 - 17,577 m?

Egitim Alani/ adet Kapasite  Kapasite  Kapasite  Kapasite  Kapasite  Kapasite Toplam
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251
Ugzeri
Amfi - - 2 1 - - 3
Sinif 8 5 - - - - 13
Arastirma Laboratuvari - - 6 - - - 6
Bilgisayar - - 1 - - - 1

Egitim Laboratuvari -

Egitim Fak. Resim Atdlye -

Egitim Fak. Bireysel Miizik =
Caligsma Siniflart

Devlet Konservatu vari -
Bireysel Miizik Calisma

[ QPP PR

Tablo 1.1.1. Laboratuvar Adi

Sira Boliim Adi Laboratuvar Adi
No

1 T1p Fakiiltesi Klinik Becerileri Laboratuvari

2 Tip Fakiiltesi Multidisipliner - 1

3 Tip Fakiiltesi Multidisipliner - 2

4 Tip Fakiiltesi Kadavra Laboratuvari

5 Tip Fakiiltesi Anatomi Laboratuvari - 1

6 Tip Fakiiltesi Anatomi Laboratuvart - 2
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1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar

Birim Adi Kantin Kafeterya
Say1 Kapah Alan Kapasite Say1 Kapal Alan Kapasite
(Adet) (m?) (Kisi) (Adet) (m?) (Kisi)

Tasligiftlik Yerleskesi - - = - - -
Ali Sevki Erek 1 100m? 104 - - -
Sehir Yerleskesi (*)

Ilge Yerleskeleri = - - - - -
Toplam 1 100m? 104 - - -

(*)Ali Sevki Erek Yerleskesi: Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saghk Arastirma ve Uygulama Hastanesi yer alir.

1.2.2- Yemekhaneler

Birim Adi Ogrenci Yemekhanesi Personel Yemekhanesi

Kapal Alan Kapasite Kapah Alan Kapasite
(Adet) (m?) (Kisi)  (Adet) (m?) (Kisi)
 Tasligiftlik Yerleskesi - - - - - )
Ali Sevki Erek 2 308m? 235 - - _
Sehir Yerleskesi (*)
Ilge Yerleskeleri - - - - - -
Toplam 2 308m? 235 - - -

(*)Ali Sevki Erek Yerleskesi: Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saghk Arastirma ve Uygulama Hastanesi yer alir.

1.2.3- Konukevi

Say1 ( Adet) Kapasite (Kisi)

Konukevi
(Taslhciftlik Yerleskesi-Saglik Kiiltiir ve Spor Daire - -
Bagkanligi)

1.2.4- Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Say1 Kapasite (Kisi)
( Adet)
Uygulama Oteli

(Zile Dingerler Turizm Isletmegiligi ve Otelgilik - -
Yiiksekokulu)
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1.2.5- Lojmanlar

Birim Adi Daire Sayisi Alan (m?) Bos Daire (Adet)
(Adet)

Fidanlik Lojmanlar

Meydan lojmanlari - - -

Toplam - - -

1.2.6- Ag¢ik ve Kapal Spor Tesisleri

Kapal1 Spor Tesisi Acik Spor Tesisi

Birim Adi Say1 (Adet) Alan (m?)

(Adet)
Tasligiftlik Yerleskesi (kapalt spor - - - -

salonu)
Taslciftlik Yerleskesi (kapali - - - -

Yiizme Havuzu)

Tasliciftlik Yerleskesi (agik alan) - - - -

Tasliciftlik Yerleskesi (Egitim Fak.) - - - -

Tip Fakiiltesi = - 1 144m?

Ilce Yerleskeleri - - - .

Toplam - - 1 144m?

1.2.7- Toplanti-Konferans Salonlari

Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri

Toplant1 Salonu 4 - - = - -
Konferans Salonu - - - - - -

Toplam 4 - - - - -

1.2.8- Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlar

Ogrenci Okul Oncesi Anaokulu Ogrenci Yurtlari
Kuliipleri
Say1 Alan Say1 Alan Kapasite (Kisi) Say1 Alan Kapasite (Kisi)
(Adet) (m2) (Adet) (m2) (Adet) (m?)
5 20 - - - - - -

Not:Fakiiltemiz biinyesinde 5 (bes) adet 6grenci kuliibii bulunmaktadir.
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1.3- Hizmet Alanlan

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlari

Say1 (adet) Alan (m2) Kullanan Sayisi ( kisi)
Calisma Odas1 60 989,94 m? 44
C-Blok 44 810,42 m? 74
Toplam 104 1.800,36 m? 118

1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlari

Sayi(adet) Alan(m2) Kullanan Sayisi (kisi)
Servis - - -
Calisma Odas1 15 241,53 m? 20
Toplam 15 241,53 m? 20

1.4- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar

Tasligiftlik
Yerleskesi

Sayi(adet)

Alan(m2)

Sayi(adet)

Alan(m2)

Sayi(adet) Alan(m2)

Ali Sevki Erek
Sehir Yerleskesi

2 adet

181,47m?

4 adet

66,72m*

Ilge
Yerleskeleri

Toplam

2 adet

181,47m?

4 adet

66,72m>

1.5- Hastane Alanlar

Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkezi/Hastanesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Poliklinik
Sayi1 (Adet) Kapal Alan Say1 (Adet) Kapal Alan
(m?) (m?)
Acil Servis = - = -
Anjiyo Unitesi - - - -
Yogun Bakim - - - -

Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane
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Radyoloji Alan1

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alani

Mutfak

Camasirhane

Teknik Servis

Diyaliz Merkezi

Digerleri

Toplam Kapali Alam

1.6- Tasitlar

Mevcut Tasitlar

Ambiilans

Kamyon

Kamyonet

Minibiis

Otobiis

Otomobil

Toplam
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2- Teskilat Yapisi

o

o

TIP FAKULTESI ORGANIZASYON SEMASI

Fakiilte Kurulu ® DEKAN &

Tip Fakiiltesi
Detab Klinik Arastirmalar
Etik Kurulu

®
51, . stirmadan
® Egitimden Sorumlu 22
Dekan Yardimcisi Sorumlu
Dekan Yardimcist
®
Cerrahi Tip Bilimleri Dahili Tip Bilimleri Temel Tip Bilimleri
Boliimi Boli Bolimi
@ Arsiv Hizmetleri Birimi Bolim Sekreterligi Bolim Sekreterligi Boliim Sekreterligi
® Ogrenci isleri Birimi A"_CSFCZ_iXOIOji M Acil Tip Anatomi
Reanimasyon AD. AD. 'AD.
® Isleri Birimi Beyin ve Sinir Cerrahisi i Biyofizik
AD. - AD.
® Personel isleri Biri Cocuk Cerrahisi Aile Hekimligi Biyoistatistik
AD. AD. AD.
[ 4 Mali isler Birimi Genel Cerrahi Cocuk Saghg ve Fizyoloji
AD. Hastaliklar:1 AD. AD.
@ Tasinir Kayit Kontrol Birimi Gogus Cerrahisi Cocuk Ergen Ruh Saghg Histoloji ve Embriyoloji
AD. AD.
® Bilgi Islem Birimi Goz Hastaliklar i Vi Parazitoloji
AD. Hastaliklar1 AD. AD.
® Kutiiphane Birimi Kadin Hastahiklar: ve Enfeksiyon Hastaliklar Tibbi Biyokimya
Dogum AD. AD. AD.
® Teknik Hizmetler Birimi Kalp ve Damar Cerahisi Fiziksel Tip Tibbi Biyoloji
AD. ve Rehabilitasyon AD. AD.
@ Kulak Burun Bogaz 30gus ahiklar Tibbi Mikrobiyoloji
Hastahklar1 AD. " AD.
LN O rtopedi ve Travmatoloji Halk Saghg Tip Egitimi ve Biligimi
AD AD.
AD.
P Plastik, Rekonstriiktif i¢c Hastaliklar: Tip Tarihi ve Deontoloji
tetik Cerrahi A AD. AD.
® Tibbi Patoloji AD. Kardiyoloji
AD.

Uroloji Néroloji
AD. AD.

Niikleer Tip
AD.

Radyasyon Onkolojisi
AD.

Radyoloji
AD.

Ruh Saghgi ve
Hastahklar:1 AD.

Tibbi Farmakoloji
AD.

Tibbi Genetik
AD.
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Ayrinti: Bilgi Islem Daire Baskanligi Teknoloji ve Bilisim altyapisi hakkinda agiklama yazacaktir.

3.1- Yazilimlar

Yazilim Adi Kullanan Birim

UIS - Universite Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Birimi

OBS - Ogrenci Bilgi Sistemi

Ogrenci Isleri Birimi

UZEM - Uzaktan Egitim Portah

Bilgi Islem Birimi

TEBAD - Tip Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Sistemi

Bilgi Islem Birimi

SPSS - Istatistik Uygulamasi

Biyoistatistik Anabilim Dali

ENLIL - Hastane Otomasyon Sistemi

Bolum Sekreterligi/Mutemed

NETIKET - Personel Otomasyon Sistemi (Kisitlr)

Fakiilte Sekreteri

EBYS - Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Tum Birimler

UEYS — Uzmanlhk Egitim Takip Sistemi

Boliim Sekreterlikleri/Egiticiler/Asistanlar

3.2- Bilgisayarlar

Idari Amach Egitim Arastirma
Say1 (adet) Amach Amach
Sayi(adet) Sayi(adet)
Masaiistii Bilgisayar + Diger 22 122 +5 - 149
Bilgisayar
Netbook + Tablet - 12+2 - 14
Tasinabilir Bilgisayar - 118 - 118
Toplam 22 259 - 281

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Bilgi Kaynaklari Say1 (Adet)
Basili Kitap 6.580
Elektronik Kitap 615.044
Satin Alinan Veri tabani 26
ULAKBIM Veri Tabani 46
Tez 454
Seminer ¢aligmast -
Ciltli Dergi -
Aboneligi Devam Eden Dergi (Online) -
CD Room 12
E-dergi 24.373
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amacli
(Adet) (Adet) (Adet)

Akilli Masa 3 16 -
Akilli Tahta - - -
Barkod Okuyucu = 1 R
Barkod Yazicisi 1 - -
Baski Makinesi - - -
DVD’ler - - -
Episkop - - -
Faks 1 - -
Fotograf Makinesi - o -
Fotokopi Makinesi 4 - -
Gorme Engelliler I¢in Dokiiman - o -
Okuyucu

Kameralar = 90 -
Mikroskoplar - 152 -
Miizik Setleri = - -
Optik Okuyucu - 1 B
Projeksiyon = 33 -
Slayt Makinasi - 1 -
Tarayicilar 6 - -
Televizyonlar - 7 -
Tepegoz - - -
Yazici 22 47 -

4- insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel \

Kadrolarimm Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam Sekline

Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanl Yari
Zamanh
Profesor 29 - 29
Docent 44 - 44
Dr. Ogretim Uyesi 61 - 61
Ogretim Gorevlisi 8 8
Arastirma Gorevlisi(*) 104 - 104
Toplam 246 - 246

(*) 2547 sayili Kanun’un 35. maddesi geregince giden arastirma gérevlisi bulunmamaktadir.
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4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

Say1

Geldigi Ulke

Calistig1 Okul

Profesor

Dogent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Toplam

4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Say1 Bagh Oldugu Boliim "Giirevlendirildigi
Birim Universite - Kurum
Profesor - - - -
Docgent = - = -

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Toplam

4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 okul

Boliim

i Geldigi
Universite

Toplam

4.5- Akademik Personelin Yas Itibartyla Dagihm

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas = 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 0 76 42 37 70 21
% %0 %30 %20,9 %14 %25,6 %9
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4.6- idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetleri Smifi 9 - 9
Saglik Hizmetleri Sinifi 5 = 5
Teknik Hizmetler Sinifi 3 - 3
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi = = -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - - -
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimer Hizmetler 2 - 2
Toplam 19 - 19

4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Tkégretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek Lisans ve Doktora
Kisi Sayis1 1 1 6 11 0
% %05,26 %5,26 %31,58 %57,90 %0

4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Stiresi

1-3 Yil 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16 -20 Y1l 21-Uzeri
Kisi Sayisi 0 0 1 1 7 10
% %0 %0,0 905,26 %5,26 %36,84 %52,64

4.9- idari Personelin Yas itibartyla Dagilim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21 Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 Yas
Alt1 Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayis1 0 0 1 1 1 12 4
% %0 %0 %5,26 %5,26 %b5,26 %63.16 %21,06
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4.10- Personelin Cinsiyet Dagilim

Kadin Erkek Toplam K% E%
Akademik 104 142 246 %42,30 %57,70
Personel
Idari Personel 4 15 19 %21,05 %78,95
Toplam 108 157 265 %40,75 259,25

4.11- isciler

Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Calistiklar1 Pozisyona Gore Dagilimi

657 sayili Kanun 4/B ile Calisan Personel (Doner Sermaye
Isletme Md.)

Toplam

657 sayili Kanun 4/B ile Calisan Personel (Rektorliik) 2 2

657 sayili Kanun 4/D ile Calisan Personel(Doner Sermaye 7 7

Isletme Md.)

657 sayili Kanun 4/D ile Calisan Personel(Rektorliik) 2 2
11 11

4.12- Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri

Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Sozlesmeli Personel Hizmet Siireleri (657sK-4/B)
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16 -20 Y1l 21-Uzeri

Kisi 2 0 0 0 0 0
Sayisi

% %100 %0 %0 %0 %0 %0

Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri (657sK-4/D)

Kisi 0 1 5 3 0 0
Sayisi

% %0 %11,11 955,56 %33,33 %0 %0
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4.13— Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilin

Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Yas Itibartyla Dagilimi

Sozlesmeli Personel Yas Itibartyla Dagilimi (657sK-4/B)
21 Yas 21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 Yas
Alti tizeri
Kisi 0 2 0 0 0 0 0
Sayisi
% %0 %100 %0 %0 %0 %0 %0
Siirekli iscilerin Yas itibariyla Dagilim (657sK-4/D)
Kisi 0 0 0 1 3 5 0
Sayisi
% %0 %0 %0 %11,11 33,33 55,56 %0

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilan

Ogrenci Sayilari (2023-2024 Egitim-Ogretim Yili 31.12.2023 tarihi itibarryla)

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
Birimin Ad1 E K Toplam E K Toplam E K Toplam
Fakiilteler 485 574 1059 - - - 485 | 574 1059
Yiiksekokullar - - - - - - - - -
Enstitii - - - - - - - - -
Meslek YO - - - - - - - - -
Tip Fak. Uzmanlik 134 146 280 - - - 134 | 146 280
Pedagojik Formasyon - - - - - - - - -
Toplam 619 720 1339 - - - 134 720 1339

Okullara gore égrenci sayillary/Boliimler/ Anabilim Dallary/Ogrenci Sayilar
Fakiilteler

Fakiilte Béliim/Anabilim Dali |
Ogrenci Ogrenci Toplam
say1si(NO) sayis1(10) Ogrenci
sayisi
7-Tip Fakiiltesi Temel T1p Bilimleri - - -
Dahili Tip Bilimleri - - -
Cerrahi Tip Bilimleri - - -
Toplam 1059 - 1059
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5.1.2- Yabanc1 Dil Hazirhk Smifi Ogrenci Sayisi

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirlik Sifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisia Orani

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Lve II. % (*)
Ogretim

E K Toplam E K Toplam Toplam
Fakiilteler - - - - - - - -
Yiiksekokullar - - - - - - - -
Meslek Yiiksek
okullar1 - - - - - - - -
Toplam - - - - - - - -

(*) Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (yabanci dil egitimi goren 6grenci sayist / toplam 6grenci sayist X 100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oranlart

Birimin Adi Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani (%)
Fakiilteler-T1p 150+4* 154 - %100
Yiiksekokullar = - - -

Meslek

Yiiksekokullar - - } ;

Toplam 150+4* 154 - %100

*Ogrenci okul birincisi kontenjan1

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilinu

Birimi Program (ABD) Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Sayis1 Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz
Lisanstistii Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri - - - -
Egitim Egitimi
Enstitiisti Egitim Programlari ve Ogretim - - - -

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve
Ekonomisi

Egitim Yonetimi ve Denetimi

Egitim Y Onetimi

Matematik Egitimi

Fen Bilgisi Egitimi

Ozel Egitim

Sosyal Bilgiler Egitimi

Sinif Egitimi
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Tiirkge Egitimi
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

Acil Tip Hemsireligi
Anatomi

Beden Egitimi ve Spor
Biyoistatistik

Ebelik

Halk Saglig1

Histoloji ve Embriyoloji
KBB (Odyoloji)

T1bbi Biyoloji

T1bbi Biyokimya

T1bbi Mikrobiyoloji
Palyatif Bakim

Cocuk Sagligi Hemsireligi
Halk Sagligi Hemgireligi
Psikiyatri Hemgireligi

Is Sagh@ ve Giivenligi
Cografya

Felsefe ve Din Bilimleri
Iktisat

Isletme

Kamu Y6netimi

Maliye

Muhasebe ve Finansman
Saglik Yonetimi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {ligkiler

Uretim Ydnetimi ve Pazarlama
Yonetim ve Organizasyon
Tarih

Tefsir

Temel Islam Bilimleri

Hadis

Islam Hukuku

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Tiirk Dili ve Edebiyati

Tiirk Miizigi

Bahge Bitkileri

Bahge Bitkileri Siirdiiriilebilir Tarim
(100/2000)

Bitki Genetigi ve Tarimsal Biyoteknoloji
(100/2000)
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Bilgisayar Mithendisligi

Bitki Koruma

Biyoloji

BiyoMiihendislik

Biyomalzeme ve Doku Miihendisligi

Biyosistem Miihendisligi

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Fizik

Gida Mithendisligi

Yenilik¢i Gida Isleme Teknolojileri ve
Gida Biyoteknolojisi (100/2000)

Harita Mithendisligi

Insaat Miihendisligi Erciyes Universitesi
Ortak

Kimya

Matematik

Mekatronik Miihendisligi

Tarla Bitkileri

Tarimm Ekonomisi

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme

Zootekni

Toplam

5.1.5- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

Birim Erkek Kadin Toplam
Fakiilteler-T1p 21 15 36
Yiiksekokullar = - -
Enstitiiler - - -
Meslek Yiiksekokullart - o -
Toplam 21 15 36

5.1.6- 2023 Y1 Erasmus-Mevlana-Farabi Programm Hareketliligi

Erasmus-Farabi-Mevlana Program1 Hareketliligi

Erasmus Mevlana Farabi
Program Program Program
Ikili Anlasma Yapilan Yiiksekogrenim - - -
Kurumu Sayisi
Ulke Sayist 1 - -
Giden Ogrenci Sayis1 (Staj programi dahil) 2 - -

Gelen Ogrenci Sayist

Giden Ogretim Elemani Sayisi

Gelen Ogretim Elemam Sayist

Giden Idari Personel Sayisi

Ulusal Degisim Programlarina Dahil Olan Program Sayis1
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5.2- Saghk Hizmetleri

Yatak Hasta Tetkik Sayisi

Saglik Aragtirma ve Uygulama Merkezi/ Hastanesi Sayisi NEAY S

Acil Servis Hizmetleri - - R

Yogun Bakim = - -
Klinik = - -

Ameliyat Odas1 ve Ameliyat Sayisi - - -

Poliklinik Hastas1 Sayis1 = = -

Laboratuvar Hizmetleri - - R

Radyoloji Unitesi Hizmetleri - - )

Niikleer T1p Boliimiinde Verilen Hizmetler - - -

Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayis1 - = -

Toplam - - -

Yatak Hasta Tetkik Sayis1
Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Sayisi Sayist
Klinik = - -
Ameliyat Sayis1 = - -

Poliklinik Hastas1 Sayis1 - = -

Radyoloji Unitesi Hizmetleri = - -

Toplam = - -
Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Tani-Tedavi Tiri

Tani-Tedavi Tiirt Hasta Sayis1 Tetkik Sayisi
Kliniklere Basvuran Hasta Say1s1 = =

Tami Tedavi Islemi - .

Panaromik Sefalometrik ve Periapikal Radyoloji Sayisi - -
Dental Tomografi = -
Kok Kanal Tedavisi - -
Pulpotomi - -
Tam ve Boliimlii Cene Protezi - -
Sabit Protez . -
Dis Cekimi - -
Dis Eti Ameliyati o -
Cene Cerrahisi Girisimi - -

Dis Tas1 Temizligi = -

Subgingival Kiiretaj - -

Kemik i¢i Implant - _
Sabit Ortodontik Tedavisi - R
Toplam = -
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5.3- idari Hizmetler

Kiitiiphanede Verilen Hizmetler

2023 Yilinda Verilen Hizmetler

Odiing verilen kitap say1si 635
Kullanict egitimi verilen kisi say1si 392
Veri tabani1 egitimi verilen kisi sayisi 35
Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti -
(getirilen kitap sayis1)

Kiitiiphaneler aras1 6diing verme hizmeti -
(gonderilen kitap sayist)

Veri tabanlarindan indirilen makale sayisi 190.391
Fotokopi sayis1 (ortalama giinliik) =
Kiitiiphaneye giren kullanici sayast 53.700

2023 Yilinda Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti

Yenilen Yemek Sayis1 (Adet)

Ogrenci

Ucretsiz
Ogrenci

Personel

Misafir

Toplam

Tasliciftlik Yerleskesi

Ali Sevki Erek Yerleskesi

70.834

3.881

482

75.197

Almus MYO

Artova MYO

Erbaa Yerleskesi

Niksar Yerleskesi

Pazar MYO

Resadiye MYO

Turhal Yerleskesi

Zile Yerleskesi

Toplam

70.834

3.881

482

75.197
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GOPUSEM 2023 Yih Kurs Faaliyetleri

Egitim Tarihi Egitim Katilime1
Agilan Kurs/ Seminer/ Konferans/Faaliyetler Stiresi Sayisi

2- - - - -

10- - - - -

*Tokat Gaziosmanpasa Universitesi T1p Fakiiltesi ile GOPUSEM isbirliginde kurs diizenlenmemistir.

D- Diger Hususlar

1- Yénetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Fakiiltemiz, akademik ve idari konularda 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili
Devlet Memurlar1t Kanununun verdigi yetki ve sorumluluk c¢ercevesinde yonetilir. Fakiiltemizde
Yonetim, 2547 sayili Yasa ve buna bagli olarak ¢ikarilan Yonetmeliklere gore teskilatlanmig olup,
atamalar Universite Rektdriiniin uhdesindedir. Satin almalar ihale 4734 sayili Kanun hiikiimleri
cergevesinde yapilir. Harcamalar biitce olanaklar1 ve verilen O6denekler cergevesinde Biitce
Kanunu’na uygun olarak yapilmaktadir. Fakiiltemiz biit¢esinin kullanilmasinda harcama yetkilisi
Fakiilte Dekani olup, gergeklestirme gorevliligini ise Fakiilte Sekreteri yiirtitmektedir.

II- AMACLAR VE HEDEFLER

A- Temel Politika ve Oncelikler

v’ Egitim-Ogretim Kkalitesini artirmak. (Mekan laboratuar donamimi bilisim Egitim-Bilisim
araglari vb, sosyal faaliyetler)
v’ 2-Ogretim liyesi sayisinin yeterli ve siirdiirtilebilir olmast.

v' 3-Ulusal ve uluslararasi arastirma projeleri yapilmast.
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B- Idarenin Stratejik Planinda Yer alan Amac ve Hedefleri

Stratejik Amag Stratejik Hedef

1.1  Egiticilerin egitimi programinin siirekliligini saglamak.
1.2 | Bologna siirecinin tamamlanmasi.
1.3 | Tip Egitimi ve Bilisimini Anabilim Dalinin egitim-6gretimdeki
etkinliginin arttirilmasi.
1.4 | Tip Egitiminde uzaktan egitim imkanlarinin kullanilmasi.
Tip Egitiminde Ulusal ve 15 ]?gitim Ogretim ara¢ gereclerinin zenginlestirilmesi.
1. Uluslararasi Tercih Edilir Bir 1.6 Ogretim eleman: ve 6grenci degisim programlar: kapsaminda
Fakiilte Olmak ulusal/ uluslararast Universitelerle igbirligi yapilmasi.
1.7  Ogrencilerin arastirmalara katilimimin saglanmasi ve arttirilmasi.
1.8 | Tip Fakiiltesi Egitiminin akredite edilmesi.
1.9  Mesleki sertifika programlarinin artirilmast.
1.10 | Mezuniyet sonrasi egitim.
1.11  Egitim altyapisinin engelli 6grenci egitimine uygun hale getirilmesi
2.1 | Uzmanlik egitimi verilen branglarda akademik kadrolarin yeterli
hale getirilmesi.

Lisansiistii Egitimde 2.2 | Yan dal uzmanlik egitiminin aktiflestirilmesi.

(Yiikseklisans, 2.3 | Yiikseklisans ve Doktor? egitim veren b'élﬁnzlerdel.(i. 6greFim
2 Uzmanlik/Doktora) Ulusal ve elem.a{n sayisinin yve.terll hale getirilmesi, Saglik Bilimleri

Uluslararas: Tercih Edilir Bir Enstitiistiyle igbirligi saglanmasi.

Fakiilte Olmak 2.4  Lisansiistii egitim veren boliimlerdeki altyap: donanimlarinin.

Saglanmasi

2.5 | Uluslararasi: Universiteler ile Lisansiistii isbirligi yapilmas.
3.1  3.1.Yayinlarm nitelik ve niceliginin arttirilmasi.

3 Bilimsel arastirma 32 | 3.2.DETAB.

' faaliyetlerinin gii¢lendirilmesi 3.3 3.3.Cihaz donanimi.

3.4 | 3.4.Ulusal ve uluslararasi isbirligi.

A Cevre ve Sosyal Sorumluluk 4.1 | Cevreye duyarli yonetim anlayisin gelistirilmesi.

' Stratejileri 4.2 | Calisanlarin ve dgrencilerin ¢cevre konusunda egitilmesi.

. 5.1  Universite dgrencisi adaylarina Fakiiltenin tanitiminin yapilmasi.
Bl gtar I;[telﬁ:e\;? Halkla Tliskiler 52 ngdaslarlmlzla .is.birligi icerisinde degisik toplum kesimlerine
bilgilendirme egitim toplantilarin yapilmasi.
6. Idari personel say1sinin 6.1 Anabilim dali sekreterliklerinin olusturulmasi.
arttirilmast 6.2 | Teknik personelin yeterli hale getirilmesi

C- Diger hususlar
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I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclar:

1.1-Biitce Giderleri

2023
BUTCE
BASLANGIC

ODENEGI
TL

2023
GERCEKLESME
TOPLAMI

TL

GERCEK
LEKLESME
ORANI

GIDERLERI

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 155.173.345,00 155.086.984,29 99,94
01 - PERSONEL GIDERLERI 140.044.096,00 140.044.090,14 99,99
(Personel+Intérn Ogrenci)

02 - SOSYAL GUVENLIK 14.786.749,00 14.745.017,04 99,71
KURUMLARINA DEVLET PRiMi

GIDERLERI

(Personel+intérn Ogrenci)

03 - MAL VE HIZMET ALIM 342.500,00 297.877,11 86,97

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

1.2-Biitce Gelirleri

2023
BUTCE
TAHMINI

2023
GERCEKLESME
TOPLAMI

GERCEK
LESME
ORANI

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

02 — VERGI DISI GELIRLER

03 - SERMAYE GELIRLERI

04 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
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1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi ( 2023 )

Personel Sayisi+Ogrenci Sayisi 426+1059=1378 @ Kisi
Elektrik Kapal Alan 17.000 m?
Elektrik Tiiketim Miktar: 1.958.218,60 Kwh
Elektrik Gideri 4.284.193,73- TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Elektrik Gideri 3.108,99 TL
Kapali Alan Basina Diisen Elektrik Gideri - TL
Su Su Tiiketim Miktar: 14097 | M3
Su Gideri 78361 TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Su Gideri 73,99 TL
Kapali Alan Basina Diisen Su Gideri 4,60 TL
Dogalgaz Dogalgaz Tiiketim Miktar: 137.020,52 M3
Dogalgaz Gideri 1.050.698,10- TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Dogalgaz Gideri 762,48 | TL
Kapali Alan Basina Diisen Dogalgaz Gideri - TL
Yurtigi Yurtici Gorevlendirilen Personel Sayisi 15  Kisi
Gorevlendirme Yurtici Yolluk Gideri 101976,12 TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutar 6.798,408 TL
Yurtdisi Yurtdis1 Gorevlendirilen Personel Sayisi - Kisi
Gorevlendirme Yurtdis1 Yolluk Gideri - TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutar1 - TL
Telefon ve internet Telefon ve Internet Gideri 56,781 TL
Gideri Personel Basina Diisen Gider 0,13 TL
Personel Ulagim Personel Ulasim Gideri - TL
Gideri Personel Basina Diisen Gider - TL

1.4.2023 Y1l Birimlerin Doner Sermaye Katki Paylari

Birimlerin Déner Sermaye Katki Paylari

Birim 2023Y1h Faaliyet Geliri Hazine Pay1 Bap Katki Pay1
Tip Fakiiltesi 750.593,00 6.409,05 32.045,24
Toplam 750.593,00 6.409,05 32.045,24
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2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

2.1- i¢c Denetim

2.1.1. Denetim:

Denetimin Adi1 ve Denetlenen Birimler

Denetim Tira

Durumu

1.

10.

11.

12.

13.

2.1.2.Damismanlik Faaliyetleri:

S.N | Adi Soyad:

Prof. Dr. Faruk
KUTLUTURK

Dog. Dr .A.Cemal PAZARLI

Prof. Dr. Faruk
KUTLUTURK

Prof. Dr. Faruk
KUTLUTURK

Prof. Dr. Atag CELIK

Prof. Dr. Faruk
KUTLUTURK

Dr. Ogr. Uyesi Berra
ZENGIN

Prof. Dr. Faruk
KUTLUTURK

Prof. Dr. Atag CELIK

Prof. Dr. Faruk
KUTLUTURK

Prof. Dr. Handan INONU
KOSEOGLU

Prof. Dr. Atag CELIK

Dog. Dr .A.Cemal PAZARLI

Anabilim Dah

I¢ Hastalilar1

Gogiis
Hastaliklar1

I¢ Hastaliklar

I¢ Hastaliklar

Kardiyoloji

I¢ Hastaliklar
Romatoloji

I¢ Hastaliklar
Kardiyoloji

I¢ Hastaliklar
Gogiis
Hastaliklar1
Kardiyoloji

Gogiis
Hastaliklar1

Toplant1
Tarihi

21.02.2023

16.03.2023

15.03.2023

16.03.2023

07.03.2023

07.03.2023
11.04.2023

02.05.2023

04.05.2023

23.05.2023

26.05.2023

26.05.2023

26.05.2023
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Tutar

4.750,00 TL

4.750,00 TL

8.100,00 TL

7.425,00 TL

12.900,00 TL

12.900,00 TL
5.470,00 TL
6.938,40 TL

10.000,00 TL

3.750,00 TL

10.030,00 TL

10.030,00 TL

10.030,00 TL

Toplam Tutar

4.750,00 TL

4.750,00 TL

9.558,00 TL

7.425,00 TL

12.900,00 TL

12.900,00 TL
5.470,00 TL
6.938,40 TL

10.000,00 TL

3.750,00 TL

10.030,00 TL

10.030,00 TL

10.030,00 TL

Aciklama

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Harig)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)
KDV (Dahil)
KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

25.

26.

*2547 sayih Kanun’un 37. Maddesi geregi.

3- Mali Denetim Sonuclar:

Dog. Dr. Kayihan
KARAMAN

Dr. Ogr. Uyesi Berra
ZENGIN

Dog. Dr. Omer KUTLU

Prof. Dr. Diirdane AKSOY

Dog. Dr. Omer KUTLU

Prof. Dr. Diirdane AKSOY

Dog. Dr. Omer KUTLU

Kardiyoloji
Romatoloji

Deri ve Zihrevi
Hastaliklar1

Noroloji

Deri ve Zihrevi
Hastaliklar1

Noroloji

Deri ve Zihrevi

Hastaliklar1
Dog. Dr .A.Cemal PAZARLI | J0EUS
& 214 Hastaliklar1
Prof. Dr. Atag CELIK Kardiyoloji
Prof. Dr. Diirdane AKSOY Noroloji
Prof. Dr. Diirdane AKSOY Noroloji
Prof. Dr. Diirdane AKSOY Noroloji
Prof. Dr. Atag CELIK Kardiyoloji
TOPLAM

2.1.3.1zleme Faaliyetleri:

2.2- Dis Denetim

4- Diger Hususlar

26.05.2023

26.05.2023

19.06.2023

20..06.2023

23.06.2023

08.09.2023

12.10.2023

10.11.2023

13.12.2023

01.12.2023

28.11.2023

24.11.2023

29.11.2023
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10.030,00 TL

7.670,00 TL

9.018,00 TL

12.980,00 TL

8.000,00 TL

10.000,00 TL

8.900,00 TL

13.360,00 TL

9.000,00 TL

13.200,00 TL

10.000,00 TL

19.407,50 TL

10.000,00 TL

248.638,90 TL

10.030,00 TL

7.670,00 TL

10.641,24 TL

12.980,00 TL

9.440,00 TL

10.000,00 TL

8.900,00 TL

13.360,00 TL

9.000,00 TL

13.200,00 TL

10.000,00 TL

23.289,00 TL

10.000,00 TL

257.041,64 TL

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Haric)

KDV (Dahil)

KDV (Haric)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Dahil)

KDV (Harig)

KDV (Dahil)



1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1- Faaliyet Bilgileri

NOT: Basin ve Halkla iliskiler Koordinatorliigii, okullar ve idari birimler ayrintih yazacaktir.

Faaliyet
Adi(semp.-
kong.-konf.-

panel-
cahstay-
konser- gibi)
1. Faaliyet

(Cesitli
Etkinlikler)

2. Faaliyet
(Ogrenci Kuliip
Etkinligi)

3. Faaliyet

(Cesitli
Etkinlikler)

4, Faaliyet
(Ogrenci Kuliip
Etkinligi)

5. Faaliyet

(Cesitli
Etkinlikler)

6. Faaliyet

(Cesitli
Etkinlikler)

7. Faaliyet
(Kongre)

8. Faaliyet

(Cesitli
Etkinlikler)

9. Faaliyet

(Cesitli
Etkinlikler)

10. Faaliyet
(Ogrenci Kuliip
Etkinligi)

11. Faaliyet

(Ogrenci Kuliip
Etkinligi)

12. Faaliyet
(Ogrenci Kuliip
Etkinligi)

13. Faaliyet
(Egitim
Semineri)

Tarih

30.03.2023

01.04.2023-
02.04.2023

01.04.2023-
07.04.2023

15.04.2023-
20.07.2023

04.05.2023-
06.05.2023

05.05.2023

06.05.2023-
08.05.2023

11.05.2023

09.06.2023

19.08.2023-
20.08.2023

01.10.2023-
01.06.2024

16.10.2023-
20.10.2023

24.10.2023

Sozli Bildiri ve Poster
Sunumu Nasil Hazirlanir

Ulusal Koordinasyon
Toplantist

Kanser Haftas1 Etkinligi

Isaret Dili Egitimi

Bolgesel Obezite
Cerrahisi Toplantisi

5. Tedavi Edici Bahge
Etkinligi

IV. Ulusal Tip Ogrencisi
Kongresi

Kariyer Gtinleri (T1ip
Egitimi ve Hekimlik)

Mezuniyet Toreni

Klinige Hazirlik Kursu-
XI

Acil Gunliikleri Etkinligi

Degisim Sinavi Tanitimi
Igin Stant A¢ma

Meme Kanseri
Farkindalik Bilgilendirme
Toplantist

Katilan
Konusmaci

Dog. Dr. Nagihan

YILDIZ CELTEK

Prof. Dr. Fikret
ERDEMIR

Prof. Dr. Nanmuk
OZKAN, Dog.

Zoom Programi

15 Temmuz
Kongre ve Kiiltiir
Merkezi

Tokat Cumhuriyet
Meydani

TOGU Tip
Fakiiltesi

TOGU Tip
Fakiiltesi

TOGU. KYK
Aydogan Aydin
Ogrenci Yurdu
Yam

15 Temmuz
Kongre ve Kiiltiir
Merkezi

Tokat Imam Hatip
Lisesi Konferans
Salonu

Sehit Omer
Halisdemir
Konferans Salonu

TOGU Tip
Fakiiltesi

Universite
Hastanesi

TOGU Tip
Fakiiltesi

TOGU Pazar
Meslek

Dr. Biilent KOCA | Yiiksekokulu
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Diizenleyen
okul/bolim

Tip Fakiiltesi Dekanhgt
(TOGUBAT Kuliibii)

Tip Fakiiltesi Dekanlig
(TURKMSIC Kuliibii)

Tip Fakiiltesi Dekanligi
Tip Fakiiltesi Dekanligi

(TURKMSIC Kuliibii)

Tip Fakiiltesi Dekanligi

Tip Fakiiltesi Dekanlig

Tip Fakiiltesi Dekanlig

Tip Fakiiltesi Dekanlig

Tip Fakiiltesi Dekanligt

Tip Fakiiltesi Dekanlig1

Tip Fakiiltesi Dekanligt
(TURKMSIC Kuliibii)

Tip Fakiiltesi Dekanlig1
(TURKMSIC Kuliibii)

Tip Fakiiltesi Dekanlig1



14. Faaliyet Meme Kanseri Prof. Dr. Namik
(Egitim 24.10.2023 | Farkindalik OZKAN, Dog. Tokat Pazar flgesi | Tip Fakiiltesi Dekanlig:
Semineri) Bilgilendirme Toplantis1 | Dr. Biillent KOCA
15. Faaliyet . Prof. Dr. Namik ~ Egitim Fakilltesi
(Egitim U g?;ig?ﬁ: IKonferans1 OZKAN, Dog. Is(?lslelltll({(:lnst?e};g;s Tip Fakilltesi Dekanhfs
Semineri) Dr. Biilent KOCA Salonu
lg'vFaa“.er(t lii 25.10.2023- é Ulusal BI|II’TI.'I in Stant ) TOGU Tip Tip Fakiiltesi Dekanligt
(Ogrenci Kuliip | 57 11 50p3 = Sempozyumu I¢in Stan Fakiiltesi (TOGUBAT)
Etkinligi) Ac¢ma
17. Faaliyet a Sehit Omer
(Cesitli 03112023  Devez Onlik Giyme . Halisdemir Tip Fakilltesi Dekanlifs
Etkinlikler) orent Konferans Salonu
(lggfgsylyle(tulup 04.11.2023- | 2. Ulusal Bilim ve ) I]-(S()I-:—gerrzr:/]:i(ultur Tip Fakiiltesi Dekanligi
Etkinligi) 05.11.2023 | Kariyer Sempozyumu Merkezi (TOGUBAT)
19. Faaliyet .

i ; .. Meme Kanseri Saha Tokat Novada Tip Fakiiltesi Dekanlig
;Z(t)ﬁirelr}S})Kulup 11.11.2023 Etkinligi - AVM (TURKMSIC Kulibii)

nligi

20 Faaliyet Tasciftlik Tip Fakiiltesi Dekanhi
(Ogrenci Kuliip | 14.11.2023 | Diyabet Saha Etkinligi - Kampiisii Merkez (%%R%&sefé s lﬁﬁé‘fl
Etkinligi) Yemekhane Onii
21. Faaliyet .

R g . 18.11.2023- TOGU Tip Tip Fakiiltesi Dekanligt
é(t)l%irellff})Kulup 19 11.2023 Heart Tasarimi1 Hk. - Fakiiltesi (TURKMSIC Kuliibil)

nligi

22. Faaliyet e e .

o 27.11.2023- | Egiticiler Egitimi ) TOGU Tip . -
(E(iﬁ?:]tlli‘kler) 20.11.2023 | Program Fakilltesi Tip Fakiiltesi Dekanhi
23. Faaliyet S .

B 5 .. Film Izleme (Top Gun TOGU Tip Tip Fakiiltesi Dekanlig
f;(t)ﬁiref-l ; 'I)Kulup 01122023 Maverick) ' Fakilltesi (TURKMSIC Kuliibi)
nligi

Universitemiz Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve
Uluslararasi Faaliyet Tiirti

Sempozyum

Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Calistay

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Teknik Gezi
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Cesitli Etkinlikler 8

Egitim (Is Saghgi ve Giivenligi Temel Egitimi) -

Egitim Semineri -

Ogrenci Kuliip Etkinligi 16

Toplam 28

1.2- Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Tiirti

Uluslararas1 Makale 162
Ulusal Makale 22
Uluslararas1 Bildiri 56
Ulusal Bildiri 53
Kitap Bolimii 39

1.3- Mezun Sayisi (Kisi)

© o — N o
Fakiilte / Yiiksekokul / MYO S S & 8§ 8

8 S g8 & 8

Q & & & &
Tip Fakiiltesi 26 44 49 37 79 76 108 = 106 | 113 @ 119
Dis Hekimligi Fakiiltesi - - - - 33 40 - - - -
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 147 147 133 153 214 181 - - - -
Erbaa Saglik YO. 30 35 46 26 21 - - - -
Erbaa SHMYO. 49 32 37 75 85 120 - - - -
Erbaa SHMYO. (10) 25 40 48 30 41 27 - - - -
Turhal SHMYO. 111 87 125 137 87 116 - - - -
Turhal SHMYO. (i0) 90 81 133 80 69 68 - - - -
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 337 320 250 230 271 255 - - - -
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (10) 235 234 182 198 172 180 - - - -
Ziraat Fakdiltesi 191 216 192 174 135 114 - - - -
Ilahiyat Fakiiltesi - - 102 82 90 225 - - - -
flahiyat Fakiiltesi (10) - - - 54 77 188 - - - -
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 67 160 216 240 258 242 - - - -
Niksar Sosyal Bilimler MYO. 178 113 89 119 112 112 - - - -
Niksar Sosyal Bilimler MYO. (i0) 84 40 45 67 17 47 - - - -
Niksar Teknik Bilimler MYO. 137 102 81 73 92 82 - - - -
Niksar Teknik Bilimler MYO. (10) 44 40 19 4 - - - - -
Egitim Fakiiltesi 330 398 426 453 582 531 - - - -
Egitim Fakiiltesi (10) 226 254 72 69 59 64 - - - -
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 454 318 456 372 477 520 - - - -
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (10) 450 373 368 314 417 455 - - - -
Devlet Konservatuvari - - - - - 6 - - - -
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Turhal Uyg. Tek. Isl. YO. - - - - - 60 - - - -
Beden Egitimi ve Spor YO 58 75 78 72 67 68 - - - -
Beden Egitimi ve Spor YO. (10) 26 31 51 39 35 42 - - - -
Zile Dingerler Tur. isl. ve Otel. YO. 108 128 121 126 135 103 - - - -
Zile Dingerler T. Isl. ve Ot. YO. (10) 61 82 98 82 83 55 - - - -
Tokat MYO. - - - - - - - - - -
Tokat MYO. (i0) - - - - - - - - - -
Tokat Sosyal Bilimler MYO. 223 215 200 143 138 140 - - - -
Tokat Sosyal Bilimler MYO. (10) 188 132 86 67 81 44 - - - -
Tokat Teknik Bilimler MYO. 289 331 236 276 281 228 - - - -
Tokat Teknik Bilimler MYO. (10) 207 196 154 138 174 115 - - - -
Tokat Saglik Hizmetleri MYO. = = = = - 46 - - = =
Tokat Saglk Hizmetleri MYO. (10) - - - - - 53 - - - -
Zile MYO. 285 224 223 262 157 155 - - - -
Zile MYO. (i0) 98 65 54 29 11 14 - - - -
Resadiye MYO. 26 71 85 83 134 92 - - - -
Almus MYO. 94 52 75 136 145 139 - - - -
Erbaa MYO. 252 203 203 191 184 174 - - - -
Erbaa MYO. (10) 77 26 25 37 18 17 - - - -
Turhal MYO 298 203 187 218 207 143 - - - -
Turhal MYO (10) 122 85 75 53 44 36 - - - -
Artova MYO. 29 31 31 22 95 102 - - - -
Koyulhisar MYO. - - - - - - - - - -
Pazar MYO. 27 31 71 105 119 101 - - - -
Toplam 5649 5210 | 5111 5.090 @ 5.501 @ 5.597 - - - -

1.4- Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalar

1.4.1- Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlasmalar

Yurtici Universiteler Aras1 Yapilan Ikili Anlagmalar —

Universite Ad1 Anlasmanin Icerigi
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Farabi Degisim Programi

Sira Universite Boliim

1.4.2- Yurt Dis1 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Sira  Ulke Sehir Universite Ad1 Fakiilte Boliim Anlasmanin
No Siiresi

1 - - - - - -

2 - - - - - -
Sira  Ulke Sehir Universite Ad1 Fakiilte Boliim Anlasmanin
No Siiresi

1 - - - - - -

2 - - - - - -

1.5- Proje Bilgilerimiz

1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri

Say1 Biitce (TL) Say1 Biitce (TL) Say1 Biitce (TL) Say1 Biitce (TL) Say1 Biitge (TL)
(adet) (adet) (adet) (adet) (adet)
Bilimsel 14 8.628.083,65 19 769.456,38 33 9.397.540,03 3 4.727.852,22 30 2.997.187,83
Arastirma
Projeleri
(BAP)
Tiibitak = = = = = = = = = =

Kalkinma - - - - - - - - - -
Bakanlig1
(miilga)

San-Tez = = = = = = = = = =

DOKAP - - - - - - - - - -

AB Projesi - - - - - - o = - -
Toplam 14 8.628.083,65 19 769.456,38 33 9.397.540,03 3 4.727.852,22 30 2.997.187,83
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2023 Yil1 BAP Proje Tiirleri

Sira  Proje Tiirleri Say1 Biitce (TL)
No
1 Bilimsel Arastirma Projeleri 8 457.054,02 TL.

2 Baslangi¢c Programi Projeleri - -
3 Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi Projeleri 11 312.402,36 TL.

Tamamlayic1 Destek Projeleri Programi - -

Egitim Ogretim Arastirma Alt Yapisini Destekleme ve Gelistirme - -
Program Projeleri
Ogrenci Projeleri - _

6

7 Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katilim Destekleme Program Projeleri - -
8 Yurt Dis1 Akademik Gelisim ve Bilimsel Ziyaret Destek Program Projeleri - -
9 Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme Programi Projeleri - -
10 Bilimsel Yayin Yapan Ogretim Uyelerine Donanim Destegi Program Projeleri = -
11 Miilkiyet Haklar1 ve Patent Destek Projeleri - -
12 Ogretim Uyelerimizin Yabanci Dil Egitimi Projeleri = =
13 Universite Uluslararasi Derecelendirme Sistemlerindeki Yerinin Gelistirilmesi Projeleri - -

Toplam 19 769.456,38 TL.

SiraNo Proje No  Proje Adi Proje Proje Biitce(TL)  Harcama (TL) Kalan
Yiiriitiicii Baslama- Biitce(TL)
Bitme
Tarihi
1 - - - - - - -
2 - - - - - - -
Toplam | - - - - - - -
SiraNo Proje No  Proje Adi Proje Proje Biitce(TL)  Harcama (TL) Kalan
Yiiriitiicii = Baslama- Biitce(TL)
Bitme
Tarihi
1 - - - - - - -
2 - - - - - - -
Toplam | - - - - - - -

Not: tablolar excel de hazirlanacak
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Sira No Proje No Proje Adx Proje Proje Biitce(TL) Harcama (TL) Kalan
Yiiriitiicii Baslama- Biitce(TL)
Bitme
Tarihi
1 - - - - - - -
2 - - - - - - -
Toplam | - - - - - - -
Sira Proje | Proje | Proje Proje Proje Toplam Tiirkiye Tiirkiye Kalan
No No Adir | Yiirii Yiirii Baslama- Biitce Biitcesi Tarafindan Tiirkiye
tilcii tiicii Bitir (Euro) (Euro) Harcanana Biitcesi
Akade me (euro) (Euro)
misyen Tarihi
1 - - - - - - - - -
2 = = = = = = = = =
Toplam | - - - - - - - - -

2023 Yili DOKAP Projeleri

Sira No Proje No | Proje Ad1 Proje Proje Biitce(TL) Harcama (TL) | Kalan Biit¢ce(TL)
Yiiriitiicii Baslama-
Bitme
Tarihi
1 - - - - - - -
2 - - - - - - -
Toplam

1.5.2- Yatirim Projeleri
1.5.2.1- Sektorler itibariyla Yatirnm Uygulama Durumu

Sektor Proje Proje Bedeli ( Program Eklenen Diistilen Toplam Harcama Nakti
Sayisi TL) Yili (TL) (TL) Serbest (TL) Gergek
Odenegi Odenek lesme
(TL) (TL) Yiizdesi
(%)
Egitim- - - - - - - - -
Yiiksek
Ogretim
Saglik
Beden - - - - - - - -
Egitimi ve
Spor
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1.5.2.2- Yatirim Projelerinin Ger¢eklesme Durumu

Sektorii -
Proje Ad1 ve Ozellikleri -

Proje Yeri -

Proje Baglama ve Bitis Tarihi -

Proje Bedeli 2023 Y1 Revize Odenek Harcama Doénem Nakti Kiimiilatif
Odenegi Gerceklesme  Harcama
Oram (%)

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIi
A-Ustiinliikler

1. Geng ve donanimli 6gretim elemani kadrosuna sahip olmamiz.

2. Web Tabanli Olgme ve Degerlendirme Sisteminin siavlarda kullanilmasi.

3. Egiticilerin Egitimi Programinin diizenli olarak yapilmasi.

4, Egitim-Ogretim kalitesini artirmak adina Geri bildirim Komisyonu, Siirekli Yenilenme ve Gelisme Komisyonu, Olgme
ve Degerlendirme Komisyonu ve Program Degerlendirme gibi komisyonlarin kurulmasi.

B Egitim ve Ogretimle iliskili olarak 6gretim elemanlar1 ve dgrencilerden geri bildirimlerin diizenli olarak alinmast.

6. Fakiiltemizde Klinige Gegis asamasinda akran egitimini de igeren Klinige hazirlik kurslarinin diizenli ve etkili olarak
yapilmasi.

7. Fakiiltemiz Egitim ve Ogretimle iliskili olarak Koordinatérler Kurulu, Egitim Komisyonu, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte
Yonetim Kurulunun diizenli olarak belirli araliklarla toplanmasi

8. Fakiiltemiz dgrencileri ile Egitim-Ogretim Rehberinde belirtildigi {izere her siifi kapsayacak sekilde diizenli olarak
“Dekanla Egitime Genel Bakig” adinda programin yapilmasi.

9. Bologna siireci kapsaminda Alan i¢i ve Alan Dis1 segmeli derslere yeterli oranda ve diizenli olarak yer verilmesi.

10.  Egitim Ogretim miifredatinin tiim anabilim dallar1 bazinda giincel Cekirdek Egitim Programima (CEP) uyumlu hale
getirilmis olmasi.
11. | Bologna siireci kapsaminda ders bilgi paketi ile 6grenim hedef ve ¢iktilarinin tanimlanmis olmasi.

12.  Bazt Anabilim Dallarinda uygulanan sinavlarda giincel Egitim-Ogretim tekniklerinin (OSCE) uygulanmaya
baglanmasi.

13. | Fakiiltemize yeni kayit olan dgrencilere yonelik diizenli olarak Fakiilte, Hastane ve Sehre adaptasyon egitimlerinin
yapilmasi.

14. | Tip Fakiiltesi binasinda mesai saatleri disinda da hizmet veren donaniml bir kiitiiphaneye ve etiit salonuna sahip olmasi.

15.  UTEAK/TEPDAD kurumu ile Akreditasyon siireci ¢aligmalarmin yiiriitilmekte olmasi
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16.

17.

18.

19.
20.

21,

22,

23.
24,
25.

26.
27,
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.

Fakiiltemizdeki 6grenme ortami altyapist ve olanaklarinin sayisi ile donaniminin (Anfi, derslik, Laboratuvar, Egitim
araglar1) 6grenci sayis1 goz oniine alindiginda ihtiyaglar: karsilayacak diizeyde olmasi.

Erasmus, Farabi, Mevlana degisim programlarinin 6gretim elemanlar1 ve Ogrencilere tanitilmasi ve katilimin
saglanmasi.

Fakiiltemiz 6grencilerine yonelik olarak arastirma kapsaminda bilgiye ulasma yollari, literatiir tarama, makale yazimu,
kanita dayali tip, akademik veri tabanlar1 kullanimi, poster hazirlama ve etkili sunum konularinda egitim verilmesi.
Arastirma ve Egitim ile iligkili olarak tiim 6gretim elemanlarinin basta bilgisayar ve internet olmak {izere ihtiyag
duydugu arag ve gereglerinin saglanmis olmast.

Klinik beceri laboratuvarinin egitim ile iligkili olarak i¢ ve dis paydaslar ile etkin olarak kullanilmasi.

Fakiiltemizde is birligi protokolleri kapsaminda dis paydaslar ile bilimsel faaliyetlerin (kurs, egitim toplantilari, panel,
konferans vb.) diizenlenmesi.

Bolge ihtiyaglarina biiyiik olctide cevap verecek diizeyde 560 hasta yatak kapasiteli Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkezi’nin teknolojik donaniminin egitim-6gretim ve arastirmalara katki saglayacak nitelikte olmasi ve bu imkanlarla
donanimli uzman hekimlerin yetistirilmesi.

Fakiiltemiz Ogretim {iyelerince egitim, arastirma ve saglik hizmetlerinin verildigi Palyatif Bakim Arastirma ve
Uygulama Merkezinin bulunmast.

Toplum Sagliginin gelistirilmesi adina egitim 6gretim rehberinde belirli derslerin diizenli olarak verilmesi.

Toplum Saglhigimin gelistirilmesi ile iligkili olarak Ogrenci Kuliiplerince diizenli olarak etkinlik yapilmasi.

Fakiiltemizde Teskilat Semasi, Is akis siirecleri ile idari/akademik personel gérev ve sorumluluklari tanimlamasinin
yapilmis olmasi.
Modern donanima sahip DETAB biriminin hizmet veriyor olmasi.

Klinik Arastirmalar Etik Kurulu ile Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulunun faaliyetlerini diizenli olarak siirdiirmesi.
Paydaslarimizla igbirliginin olmasi ve siirdiiriilmesi.

Multidisipliner, ¢alismaya yatkin ve 6zverili bir akademik kadronun bulunmasi.

Paydaslarimizla igbirliginin olmasi ve siirdiiriilmesi.

Arastirma ve 6grenci laboratuvarlarimizin altyapisinin tamamlanmis olmasi.

Ogrenci basina diisen dgretim elemaninin ortalamanin iistiinde olmasinin birebir mesleki egitime imkan saglamast.
Fakiiltemizde Is Saglhig1 ve Giivenligi egitimlerinin tiim personel tarafindan alinmis olmast.

Ogrencilerimiz ve tiim akademik personel tarafindan kullanilan Kiitiiphanemiz biinyesinde yer alan Akademik veri
tabanlarinin zengin olmasi.
Egitim, arastirma, hizmet ve altyapi ile ilgili giincel teknolojilerin transferinin hizli olmasi.

Her egitim 6gretim déneminin baslangici ve sonunda egitim planlanmasi temelinde 6grenci, mezun, 6gretim elemanlari
ve dis paydaslarin diizenli olarak goriislerinin alinmasi.
Fakiiltemiz mezunlarinin yetkinliklerinin tanimlanmig olmasi.

Ogretim elemanlarimizin hizmet sundugu Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi nin teknolojik donaniminin egitim-
Ogretim ve arastirmalara katki saglayacak nitelikte olmas1 ve bu imkanlarla donanimli uzman hekimlerin yetistirilmesi.

B- Zayifliklar

Ozellikle Temel Tip bilimlerinde olmak iizere bazi anabilim dallarinda yeterli gretim elemaninin bulunmamast.
Tipta Uzmanlik &grenci sayisinin ihtiyaclari karsilayacak diizeyde olmamasi.

Temel tip bilimlerinde 6gretim {iyesi ve arastirma gorevlisi temininde zorluk olmasi.
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24,
25.
26.

Klinik beceri laboratuvarindaki egitim materyallerinin istenilen diizeyde olmamasi.

Yabanci uyruklu 6grencilerin basar1 durumunun genele gore daha diisiik olmasi.

Ogretim elemanlarinin mevcut akademik kadrolarinda uzun dénem kalicihigmin siirdiiriilmemesi.
Mezuniyet sonrasi egitimin ve mezunlar ile isbirliginin yeterli diizeyde olmamasi.

Ogrenci damigmanlig1 uygulamasinin istenilen diizeyde olmamasi.

Fakiiltemiz tarafindan yiiriitiilen Hizmet i¢i egitim programlarina katilimin beklenen diizeyde olmamasi.
Fakiiltemiz Sosyal mekanlarinin kisitli olmasi.

Ogretim iiyelerine yonelik kongre, sempozyum, panel gibi etkinliklere istenilen diizeyde maddi destegin verilememesi.

T1p Fakiiltesi binasinda Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri Enstitiistiniin bulunmasi, zorunlu olarak ortak

mekanlarin paylagilmast.
Bazi ana ve yandal branslardaki 6gretim tiyesi eksikligi bulunmasi.

Fakiiltemiz ile Universitemiz Teknopark arasindaki faaliyetlerin istenilen diizeyde olmamasi.
Fakiiltemizin yer aldig1 yerleskede Personele yonelik kres ve anaokulu imkaninin olmamasi.

Uluslarasi 6grenci gesitliliginin sinirli olmast.

Fakiiltemiz yerleskesinde Bilimsel, Sosyal ve akademik etkinlikler i¢in kongre merkezinin olmamasi.
Fakiiltemiz ile Universitemizin diger fakiiltelerinin yer aldig1 merkez yerleskenin farkli yerlerde olmas.
Fakiilte ve Hastanemiz Sosyal, Teknik ve Fiziki altyapiya hayirsever desteginin istenen diizeyde olmamasi.
[limizde havalimaninin aktif olarak kullanilamamasi nedeniyle sehirlerarasi ulasimda giicliik yasanmasi
TUBITAK, AB ve SANTEZ projelerinin yetersiz olmasi.

T1p Fakiiltesi Dergimizin altyap: ve siireklilik agisindan istenen diizeyde olmamasi.

Ogretim elemanlaria ydnelik lojman desteginin istenen seviyede olmamasi.

Ogrencilere yonelik burs desteklerinin sinirli olmasi.

Fakiiltemizdeki yandal egitimi verilen anabilim dali sayisinin kisitli olmas.

Engelli 6grenci ve personele yonelik yeterli altyapinin bulunmamast.

C- Degerlendirme

1. Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin 560 hasta yatak kapasiteli modern donanimli ve altyapisini tamamlamis
Hastane binasinda hizmet veriyor olmasi,

Tip Fakiiltesinde lisans ve lisanstistii (yiiksek lisans, uzmanlik/doktora) egitiminin bir arada veriliyor olmasi,
Saglik ve egitimdeki paydaslarimizin isbirligine agik olmasi,

Saglik hizmeti alaninin toplumla i¢ ige olmasi ve bu vesileyle genis halk kitlesine ulagabilme imkani,
Fakiilte binasinin sehir igindeki saglik yerleskesinde, Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi ile bir arada

akrwn

bulunmasi,

T1p Fakiiltesi mezunlarinin istihdam sorununun olmamasi,

T1p Fakiiltesini Tiirkiye siralamasi ilk on bes bindeki 6grencilerin tercih etmesi,
Fakiiltemiz ve Hastanemize sehir i¢i ulagimin kolay olmast,

©®~No

Universite Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) desteginin iist diizeyde olmast,
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Fakiiltemizdeki 6grenci sayisinin fakiiltemiz digindan kaynaklanan nedenlerden dolay1 giderek artmasi.
Maddi ve bolgesel, sosyal nedenlerle yetigsmis 6gretim elemani istihdaminda devamliligin saglanamamasi.
Ogretim iiyesi olabilecek nitelikli elemanlarin uzman olarak mecburi hizmete gitme zorunlulugu.

Yeterli sayida uzmanlik 6grencisi kontenjaninin saglanamamasi.

Uzman hekimlerin ekonomik nedenlerle akademik kariyeri tercih etmemesi.

Idari personel yetersizligi nedeniyle akademik personelin is yiikiiniin artmast.

[limizin sosyo-kiiltiirel ve ulasim imkanlar1 nedeniyle 6grenci ve dgretim iiyelerinin tercihlerini etkilemesi.
Tipta uzmanlik Sinavi (TUS) sonrast sinav ile ilgili hukuksal nedenlerle Tipta Uzmanlik 6grencilerinin
fakdilteler aras1 yer degisimi.

Cevre illerin tamamina yakininda Tip Fakiiltelerinin bulunmasi.

Sehrimizin 6zellikle son yillarda olmak iizere bagka illere yogun go¢ vermesi.

Tip fakiiltesi 6grencilerinin giderek artan oranlarda olmak iizere TUS odakli egitim algisinin 6ne ¢gikmasi.
Egitim ve arastirma i¢in alinan malzemelerin vergiden muaf olmamasi.

Genel olarak saglik personeline verilen deger ve giivenin azalmasi.

40/40



